Jafnréttisazetlun Vinageradis

Jafnréttisdaetlun 1. september 2019. Azetlunin verdur endurskodud 4 priggja ara fresti og
verdur endurskodud fyrir 1.sept. 2022.

Stefnan skal kynnt 6llu starfsfélki & hverju hausti og vera synileg 4 heimasidu skdlans.
Skoélastjori ber abyrgd a ad jafnréttisaaetlun sé framfylgt.

Leikskolinn Vinagerdi er 60 barna skoli og starfsmenn pvi faerri en 25. bessi deetlun midast pvi
eingongu vid bornin sbr. 16g um jafnrétti 22. gr og 23. gr.

[ jafnréttisdaetiun Reykjavikurborgar er skyrt kvedid 4 um ad allar manneskjur fai notid

mannréttinda an tillits til uppruna, pjédernis, litarhattar, trdarbragda, stjornmalaskodana,
kynferdis, kynhneigdar, aldurs, efnahags, atternis, fotlunar, heilsufars eda annarrar stédu.
Jafnréttisazetlun Vinagerdis gerir petta ad sinu pé mest sé fjallad um jafna st6du kynjanna.

Framkvamdaaatlun 2019-2022

Markmid Adgerd Abyrgd Timarammi
Auka pekkingu Farid yfir dzetlunina a Leikskdlastjori Skipulagsdegi
starfsmanna og fyrsta starfsdegi hvers Adstodarskolast;j. ad hausti a
foreldra og skapa skdlaars. Fyrirlestur fra Deildarstjérar hverju ari. Eins
umraedur um Jafnréttisskola fario yfir
jafnrétti, Reykjavikur um jafnrétti jafnédum
kynbundid ofbeldi | i starfi med bérnum, begar nyir
og kynbundna og likamsvirdingu og starfsmenn
kynferdislega utlitsdyrkun. Kolbrin byrja.
areitni gagnvart Hrund Sigurgeirsdottir.

bornum.

Geeta ad jafnrétti Oll leikféng og Leikskdlastjori 2019-2022
og brjota markvisst | kennslutaki purfa ad Adstodarskadlastj.

upp stadalmyndir. hvetja til jafnraedis og Deildarstjérar

Namsgogn skolans | jafnréttis barna. Nota

endurskodud og spil, leiki og verkefni

séu pannig ad sem studla ad pvi ad

kynjunum sé ekki brjota upp

mismunad. stadalmyndir.

Ad geta jafnraedis i | Hvetja alla foreldra til Allir starfsmenn 2019-2022
framkomu vid alla, | patttoku i skélastarfinu.

born, foreldra og Hvetja oll bérn til

starfsmenn 6had patttoku og hrésa fyrir

kyni, pjoderni, jakveedar athafnir.

kynpaetti, utliti o.fl.




Baekur og innihald Bdkasafnid verdur Leikskolastjori 2019-2022
peirra verdur endurskodad og horfta | Adstodarskdlast;.
skodad. innihald békanna ut fra | Deildarstjorar
jafnrétti.
Bornin fai freedslu Unnid eftir Allir starfsmenn 2019-2022
um jafnréttismal og | Barnasattmala
grundvallarréttindi | sameinudu pjédanna og
sin til verndar gegn | verkefni unnin tengd
hvers kyns ofbeldi. | honum.
Baekur sem vid notum
eru. betta eru minir
einkastadir og betta er
likaminn minn.
Bua bornin undir Med lestri béka sem Allir starfsmenn 2019-2022
jafna patttoku i gefa kost a fjolbreyttu
samfélaginu. starfsvali beggja kynja. i
Markvisst unnid leiknum par sem
gegn kynbundnu kennarinn stydur vid
nams og starfsvali. | leik par sem allir geta
Bornin fai fraedslu sinn 6llum stérfum og
um ad baedi kyn laera pad sem bpeir vilja.
geti sinn 6llum
storfum.
Starfsmenn eru Aldrei eru faerri en tveir | Allir starfsmenn 2019-2022
mikilveegir pegar starfsmenn med
kemur ad vernd b6érnunum a hverjum
barna og til ad tima og allir purfa ad
koma i veg fyrir ad | skila inn sakavottordi
bo6rn verdi fyrir vid radningu. Allir
ofbeldi, areitni og starfsmenn eru vakandi
kynferdislegu og stédva hverskyns
ofbeldi. ofbeldi.
Vid stefnumotun A0 namsskra og Leikskdlastjori og 2019-2022

og axtlanagerd
skal geta pess ad
mismuna ekki
kynjum.

aztlanir midi ad jofnum
teekifeerum kynjanna og
ad nytt verdi pad
fraedsluefni sem til er.

allir starfsmenn
sem vinna ad
aztlunum og
stefnumotun.




